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Bremserne er begyndt at virke

Samfundsgkonomien ikke er i akut krise. Danskerne er stadig flit-
tige til at bruge dankortet. Alligevel tyder meget pa, at forbrugsfe-
sten er ved at finde sin afslutning. OECD forudsiger, at Danmark
vil opna den laveste vaekst blandt alle 30 OECD-lande i de naeste
fire ar. En af hovedarsagerne skyldes manglen pa arbejdskraft.
Den netop aftalte jobplan er kun ét skridt i den rigtige retning og
det hgje skattetryk udger fortsat en barriere for at tiltraeekke uden-
landsk arbejdskraft. Blandt den store reserve af ledige danskere,
har rigtigt mange brug for hjeelp til at komme tilbage pa arbejds-
markedet. Det kommer de ikke hvis virksomhederne fortsat skal
betale overenskomstmeessig lon frem for at betale hvad medarbej-
derne reelt er veerd. Det er de mange tusinde sma virksomheder,
der skaber beskeftigelsen i landet, og det er vigtigt at de har nogle
ordentlige vilkar at drive forretning pa. Det og andre ting vil vi
drofte med gkonomi- og erhvervsminister Bendt Bendtsen pa vo-
res arsmede den 14. marts. Vi haber du kommer.

Z==

Hans Jorgen Dalum

Bred aftale om dansk
europa-politik

Pa tveers af Folketingets partier, dog undtaget DF og EL, er der netop
indgaet en bred politisk aftale om den danske europapolitik for de kom-
mende ar. Aftalen dokumenterer, at Danmark vil bruge EU til at sikre
fortsat en gkonomisk og socialt baeredygtig udvikling. Nogle af de vigtig-
ste samarbejdsomrader er graenseoverskridende kriminalitet, globale kli-
maforandringer samt flygtninge- og indvandrerproblemer. Men ifalge
aftalen, skal EU ikke bestemme, om udenlandsk arbejdskraft skal have
adgang til det danske velfeerdssystem, ligesom EU heller ikke skal blande
sig i den danske arbejdsmarkedsmodel

Laes mere pa:
<http://www.ugebrevet-europa.dk/artikel.asp?AjrDemntId=520>
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Hvordan ser g erledede
virksomheder ud i fremtiden

Det er det spargsmal, som Ejerle-
derne har bedt fremtidsforsker An-
ne-Marie Dahl om at analysere. Pa
arsmedet, der holdes pa

Munkebjerg Hotel den 14. marts,
vil fremtidsforskeren give sit bud
pa fremtidens virksomhed og ikke
mindst forbruger ligesom hun giver

os et par ideer til, hvordan vi fortsat
kan vaere med.

Laese mere pa:

EU vil gore livet lettere
for sma virksomheder

Det skal veere lettere at drive
sma og mellemstore virksomhe-
der i Danmark og EU. EU-
Kommissionen barsler med lov-

Pakken ”Small Business Act”,
der ventes fremlagt i juni.

Malet er at styrke konkurrence-
dygtigheden for sma og mellem-

store virksomheder.

Laes mere pa:

<http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=1P/08/165&format=HTML&aged=08&language=EN&guilLanguage=en>

Massivt generationsskifte

Eksperter forventer at op mod
45.000 virksomheder skal gene-
rationsskiftes de naste 10 ar.
Bare inden for bygge- og an-
leegsbranchen forventer man, at
det drejer sig om hver tredje
virksomhed, der skal igennem

enten et generationsskifte eller
et salg. "Det er desverre ofte de
feerreste, der ser udfordringerne

i tide,” siger direktor i Ejerleder-

ne Helle C. Christensen. "Mange
har en forventning om, at deres
virksomhed er mere veerd end

den reelt er og det kan fa kata-
strofal betydning for det liv,
ejerlederen skal leve efter sal-
get.”

Ejerlederne afholder fortlgben-
de kurser og temadage i genera-
tionsskifte.

Ingen tvivl - Ejerlederne vil vaere meget
forsigtige med hvem de ansatter

Politikerne tror ikke det far no-
gen reel betydning, men en ana-
lyse foretaget blandt medlem-
merne hos Ejerlederne viser det
modsatte. I forbindelse med op-
laegget til arets Finanslov frem-
kom regeringen med forslag om
at virksomhederne skal betale

for de forste 21 dage af en med-
arbejders fravaer for refusion
kan modtages. Analysen viser
det, vi hele tiden har sagt,” siger
Hans Jorgen Dalum. ” Mere end
80 pct. af ejerlederne vil veere
mere forsigtige med, hvem de
ansetter fremover, hvis dette

forslag kommer igennem. Og
reaktionen er jo ganske naturlig.
Lysten til at ansaette medarbej-
dere med storre risiko for syg-
dom forringes og det vil bare
gore det endnu sveere for de sva-
geste at bide sig fast pa arbejds-
markedet.”

Fortsat flere end 150.000 ledige

Selv om tal fra Danmarks Stati-
stik siger under 60.000, er den
reelle ledighed i Danmark fort-
sat mere end 150.00. "Man skal
jo ikke kun se pa de fuldtidsledi-
ge”, siger formand for Ejerleder-
ne Hans Jorgen Dalum. "Til det
tal skal leegges ledige i aktive-

ring samt alle kontanthjeelps-
modtagerne — bade dem, der
umiddelbart kan gé i job og
dem, der skal bruge en periode
péa igen at blive sluset ind pé ar-
bejdsmarkedet. Der vil dog ikke
vaere chancer for dem med de
allerdarligste kvalifikationer

hvis vi i virksomhederne skal
betale overenstkomstmaessig
lon. ”, fortsaetter Hans Jorgen
Dalum. "Der vil jo slet ikke vaere
overensstemmelse mellem den
lediges produktivitet og det, vi
skal betale — og sd fir man ingen
ejerledere til at spille med.”


http://www.ejerlederne.dk/files/AArsmoeder/AArsmoede_2008/Program_aarsmoede_2008.pdf

