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AKTIVITETSKALENDER 
 

Netværksmøder: 
 

    Sønderjylland 
    Torsdag 21. februar 
 

    Thisted 
    Tirsdag 26. februar      
 

 
Nogle af de kommende  
faglige netværksmøder: 
 

    Markedsføring—generelt 
    Tirsdag 5. februar  
 

    Kvinder som ejerledere 
    torsdag 13. marts 
 

    Generationsskifte 
    Tirsdag 15. april 
 

    Den værdiskabende  
   bestyrelse 
   Tirsdag 29. april  
 

    Ledelse og organisation 
    Mandag 5. maj 
 

    Unge ejerledere 
    Tirsdag 10. juni 
 
  
 

Se aktuel status for alle planlagte 
aktiviteter på  hjemmesiden 
<http://www.ejerlederne.dk> 

Så har regeringen nedsat skattekommissionen. I det næste års tid skal 
medlemmerne intenst arbejde for at finde nogle konkrete forslag, der 
kan danne baggrunden for en skattereform, der mange år frem kan sik-
re, at danskerne gider gøre en ekstra indsats på arbejdsmarkedet og at 
virksomhederne vil fortsætte med at investere. Vi kan ikke fastholde 
vores velfærd ved blot at lade stå til. Vi skal gøre en aktiv indsats. Og så 
skal vi turde gå nye veje. Velfærd og velstand er ikke ensbetydende med 
at alle skal have alt. Vi skal selektere. Derfor er det også glædeligt, at det 
nu ser ud til at et flertal af danskerne er parate til at længden af dagpen-
geperioden nedsættes betragteligt. Der ud over skal vi have ændret ef-
terlønsordningen – ja, gerne fjernet efterlønnen helt.  
Det tempo som den danske økonomi tidligere har kørt med, ser nu ud 
til at dæmpes. Mange finansieringsinstitutter har allerede strammet op 
– det er blevet væsentligt sværere at låne penge. Men strammes der for 
hårdt, vil det få negative konsekvenser for de private virksomheder – og 
en negativ spiral er sat i gang. I Ejerlederne vil vi følge udviklingen tæt 
og vil fortsat tage initiativer til at drøfte den aktuelle situation for vore 
medlemsvirksomheder med relevante politikere og ikke mindst finan-
sieringsinstitutter.  
 

 
 
                Hans Jørgen Dalum 

Vi skal vise mod og tænke nyt 

I dette nummer: 

De skandinaviske lande er i top  
når det gælder jobmobilitet 
En rapport, udarbejdet for Europakommissionen, viser med al tydelig-
hed, at Danmark, Sverige og Finland ligger i den absolutte top når det 
handler om jobmobilitet. Alene i Danmark nedlægges hvert år 250.000 
job. Men endnu flere nye og andre job bliver skabt.  Op mod 600.000 
danskere skifter hvert år job. Den gennemsnitlige anciennitet er af sam-
me grund den laveste inden for OECD – bare 3,8 år – hvor den eksem-
pelvis er over otte år i lande som Tyskland, Italien og Belgien. Ud over at 
være mest fleksible, har vi også de længste karriereforløb og sammen 
med Storbritannien udskiller vi os endvidere ved at være mest internati-
onalt mobile. ”Det er positivt”, siger Hans Jørgen Dalum.  
”Vi skal værne om den danske arbejdsmarkedsmodel. Og så skal vi op-
fordre vores ungdom til at søge ud og dygtiggøre sig samtidigt med at vi 
byder udlændinge velkomne her. Globalisering stiller krav til yderligere 
fleksibilitet på tværs af landegrænserne – og det bør politikerne være 
meget opmærksomme på.” 
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Ny EU-mærkning  
af fødevarer  

mæssige mærkning af fødevarer og 
drikkevarer. Formålet er at moder-
nisere, forenkle og opklare EUs  
mærkningslovgivning og at tilpasse  

regelsættet for bedre at oplyse for-
brugerne.  
 
Læse mere på:  

Regeringen har nedsat skattekommissionen 
Skattekommissionen er nedsat og 
har nu frem til februar 2009 til at 
komme med forslag til indholdet i 
en ny skattereform, der kan matche 
de store udfordringer, eks. mangel 
på arbejdskraft og tiltagende global 
konkurrence, som Danmark står 
overfor. 
Skattekommissionens  
medlemmer er:  

Carsten Koch, direktør,  
Danske Invest (formand). 
Peder Andersen, institutleder, 
Københavns universitet. 
Hanne Søgaard Hansen,  
direktør, Grant Thornton. 
Hans Severin Hansen,  
partner, Plesner. 
Åse Hansson, lektor,  
Lunds Universitet. 

Claus Thustrup Kreiner, 
professor, Københavns Universitet. 
Henrik Olejasz Larsen, 
direktør, Sampension. 
Michael Møller, professor, 
Copenhagen Business School. 
Helena Skyt Nielsen, professor, 
Århus Universitet og AKF. 
Bo Sandemann Rasmussen, 
professor, Århus Universitet.  

Vidste du ... 
At du på Høringsportalen kan se de 
dokumenter, der er eller har været i 
høring. Her offentliggør ministeri-
er, styrelser og direktorater de do-
kumenter, de har i høring. Du kan  

se dokumenterne og få indblik i de   
hørte parters meninger via deres 
høringssvar. Har Ejerlederne ind-
sendt høringssvar, kan du også læse 
det her. 
 

Det er obligatorisk for instituti- 
onerne at offentliggøre alle lovfor- 
slag og de bekendtgørelser, der sen-
des i høring.  
Læs mere på:  

<http://borger.dk/forside/lovgivning/hoeringsportalen>  

EU Kommissionen forventes inden 
1. februar at vedtage et forslag om 
revision af EUs bestemmelser om 
den generelle og den ernærings- 

http://www.europa-kommissionen.dk/eu-politik/noegleomraader/forbruger_indre-marked/maerkning-foedevare/ 

Læs mere på: <http://www.fm.dk/1024/visNyhed.asp?>artikelID=9793> 

Visumregler lempes for erhvervslivet 
 skal gøres lettere for erhvervsfolk 
at besøge danske samarbejdspart-
nere. Det foreslås bl.a. at virksom-
heder kan få en forhåndsgodken-
delse med henblik på at modtage 
forretningsbesøg samt 
at indføre mere lempelige krav 
til, hvor stor en andel af et 
 

erhvervsmæssigt ophold i Dan- 
mark, der skal være af forretnings-
mæssig relevans. Ejerlederne hilser 
forslagene velkomne og håber, at 
Integrationsministeriet kan god-
kende og gennemføre forslagene 
inden udgangen af 2008. 
 
 
 

 

 En arbejdsgruppe i Integrationsmi-
nisteriet, med deltagelse fra flere 
erhvervsorganisationer, har siden 
sidste sommer arbejdet på, hvordan 
man kan effektivisere administrati-
onen af visumansøgninger. Nu fo-
religger en rapport indeholdende 
flere forslag til, hvordan det bl.a.  

Ejerlederne opfordrer politikerne til at  
bryde PostDanmarks monopol 

 levere mindst 3.000 eksemplarer 
plus et såkaldt tælleoplag.  
”Sammenholdt med den markante 
prisstigning, der ved årsskiftet blev 
indført på portoen, er det på tide, at 
PostDanmarks monopol brydes og 
opgaven udbydes til private”,  
siger direktør i Ejerlederne  

Helle C. Christensen. ”Set med er-
hvervslivets øjne vil et fuldt liberali-
seret marked skabe større konkur-
rence og højere service. Derfor har 
vi også opfordret Folketinget til at 
ophæve PostDanmarks monopol, så 
private allerede fra næste år kan 
tage del i konkurrencen. 

Nye regler fra PostDanmark har 
vist hvor vanskeligt og dyrt det er 
blevet at sende adresseløse forsen-
delser til virksomheder i områder 
med mindre end 3.000 modtagere. 
PostDanmark vil ikke længere be-
handle tryksagerne manuelt, og det 
betyder, at man som afsender skal  


